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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
городской округ Пыть-Ях
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

[bookmark: _GoBack]От 12.11.2025									№ 321-па

О внесении изменений в 
постановление администрации 
города от 19.01.2017 № 19-па 
«Об утверждении положения о 
комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению муниципальных 
служащих и урегулированию 
конфликта интересов 
в администрации города Пыть-Яха»
(в ред. от 08.11.2017 № 285-па,
от 26.04.2021 № 158-па, 
от 19.07.2022 № 310-па, 
от 07.03.2024 № 41-па,
от 16.08.2024 № 169-па, 
от 30.06.2025 № 188-па, 
от 01.08.2025 № 232-па,
от 21.08.2025 № 266-па)



Руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 09.07.2025 № 465 «О внесении изменений в Положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. № 821», в целях приведения нормативных правовых актов администрации города в соответствие с федеральным законодательством о противодействии коррупции, и в связи с изменением структуры и штатного расписания администрации города, внести в постановление администрации города от 19.01.2017 № 19-па «Об утверждении положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации города Пыть-Яха», следующие изменения:



1.	В приложении № 1 к постановлению:
1.1.	Подпункт 6.1. пункта 6 изложить с следующей редакции:
«6.1. Первый заместитель главы города (председатель комиссии), заместитель главы города (направление деятельности – административно-правовые вопросы) (заместитель председателя комиссии), должностное лицо управления муниципальной службы, кадров и наград администрации города, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (секретарь комиссии), муниципальные служащие управления муниципальной службы, кадров и наград (далее - кадровой службы администрации города), управления по правовым вопросам, других подразделений администрации города, определяемые главой города Пыть-Яха.
2.	В пункте 26 цифры «3.17.» - исключить.
	3.	Пункт 4 и 5 приложения № 2 к постановлению изложить в следующей редакции:
«4. Если поступившее обращение соответствует требованиям, предусмотренным подпунктами «а» - «з» пункта 3 настоящего порядка, то кадровая служба администрации города после рассмотрения обращения, готовит мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
	5.	Кадровая служба в срок, установленный пунктом 11.6 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации города Пыть-Яха представляет председателю комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации города Пыть-Яха:
[bookmark: Par337]- обращение гражданина;
- мотивированное заключение;
- копию должностной инструкции гражданина по последней должности муниципальной службы;
- копию положения о структурном подразделении администрации города, в котором гражданин замещал должность муниципальной службы непосредственно перед увольнением;
- копию распоряжения о расторжении трудового договора, освобождении от должности муниципальной службы и увольнении с муниципальной службы гражданина;
- иные документы, необходимые для рассмотрения обращения.».
	4.	В пункте 2 приложения № 3 к постановлению после слов «в письменной форме» дополнить словами «согласно приложению к настоящему Порядку».
	5.	В приложении № 4 к постановлению слова «Хабибуллина Лариса Миндагалеевна консультант отдела муниципальной службы, кадров и наград, секретарь комиссии» заменить словами ««Хабибуллина Лариса Миндагалеевна консультант отдела муниципальной службы управления муниципальной службы, кадров и наград, секретарь комиссии», слова «Каримова Яна Юрьевна начальник отдела муниципальной службы, кадров и наград» заменить словами «Каримова Яна Юрьевна начальник управления муниципальной службы, кадров и наград».
6.	Управлению по внутренней политике (Е.В.Булыгина) опубликовать постановление в сетевом издании «Официальный сайт «Телерадиокомпания Пыть-Яхинформ».
7.	Управлению по информационным технологиям (А.А. Мерзляков) разместить постановление на официальном сайте администрации города в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
8.	Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
9.	Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы города.



Глава города Пыть-Яха		С.Е. Елишев
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